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CAPITULO |
DOS FINS DO SINDICATO

ART. 1° - O SINDICATO DOS CORRETORES DE IMOVEIS NO ESTADRE
GOIAS, com sede e foro na cidade de Goiania, EstldGoias, sito na Av.
Anhanguera, n°. 5674, 5° andar, salas 501/510P&khcio do Comeércio, Centro,
CEP 74.043-010, pessoa juridica de direito privado) fins lucrativos, € constituido
para fins de estudo, coordenacédo, protecao e mpagsio legal da categoria
profissional, dos corretores de iméveis do planoGimfederacdo Nacional das
Profissbes Liberais — CNPL, com sua base territema todo o Estado de Goias,
conforme estabelece a legislacdo em vigor e comtantle colaboracdo com os
poderes publicos e as demais associacdes no sdetislaidariedade social e de sua

subordinac&o aos interesses nacionais.

Paragrafo unico: O prazo de duracéo do Sindicatur é€mpo indeterminado.

ART. 2° - Sao prerrogativa do Sindicato:
| — representar perante as autoridades executigds)inistrativas e
judiciarias, os interesses gerais de sua categarissional ou 0s interesses
individuais de seus associados;
I — eleger ou designar 0s representantes da ri&pecategoria
profissional;
Il — colaborar com o Estado, como Orgdo Técnic&€ansultivo nos
estudos e solucbes dos problemas que se relacienama categoria
profissional;
IV — determinar contribuicbes a todos que partimipaa categoria
profissional representada, no termos da legislsigimte;
V — celebrar contratos coletivos de trabalho, cagies e acordos coletivos

de trabalho:;



VI - fundar e manter cursos de formacao profisdiona

ART. 3°- Sao deveres do Sindicato:
| — colaborar com os poderes publicos no desermelvio da solidariedade
social;
Il — manter servicos de assisténcia juridica parsens associados;
[l — promover a fundacao de cooperativas de consenédito e habitacao;
IV — colaborar com o Conselho Regional de Corrstate Imdéveis no
combate ao exercicio ilegal da profisséo;
V — fundar e manter Cursos de Aperfeicoamento $3iinal para os
associados;
VI — respeitar e acatar os poderes constituidasl@se regulamentos pelos
mesmos baixados;
VII — promover a conciliacdo nos dissidios da aatiegprofissional, como
também, firmar convencdes e acordos coletivosaiekno;
VIII — objetivar e quando possivel, e havendo stgpdinanceiro, manter
servicos de assisténcia médica e dentaria paraeos associados e
respectivos dependentes com recursos propriosaei@es de convénio ou
em comunidade;
Xl — promover os entendimentos necessarios pataemgéo de bolsas de
estudo, quando possivel, para associados e seeisdgepes;
X — efetuar estudos para a aquisicao de coloniigrnikes, quando possivel
para os associados e dependentes;

XI - promover a assistencial social e lazer.

ART. 4° - Sao condicbes para o funcionamento do Sindicato:
| — observancia das leis e dos principios de merdé compreensdo dos

deveres civicos;



I — abstencdo de qualquer propaganda, nédo someatedoutrinas
incompativeis com as instituicbes e os interesae®mnais, mas também de
candidaturas, e cargos eletivos estranhos ao &toglic

[l — inexisténcia do exercicio de cargos eletivogmulativamente com
empregos remunerados pelo Sindicato ou por Entidad&rau Superior;

IV - manter um sistema de registro, no qual dewersstar a qualificacdo
completa do associado;

V — gratuidade no exercicio nos cargos eletivossalwada a hipétese do
afastamento total ou parcial do trabalho na formayde dispde a lei e o
presente Estatuto;

VI — qualquer gratificacdo de funcdo aos Diretorlesgsidente, Vice —
Presidente, Secretario Geral, 1° Tesoureiro, 28ufeso, 1° Diretor Social
nunca excedente da sua importancia de sua reméoerag profissao
respectiva, em caso de afastamento de trabalha, teggl ou parcial,
somente sera possivel por decisdo da Assembléial, Gampecialmente
convocada para tal fim;

VIl — abstencdo de quaisquer atividades compreandidas finalidades
mencionadas na lei, inclusive as de carater polgartidarias;

VIIIl — n&o permitir a sessao gratuita ou remunerddasede social, a

entidade de indole politico partidaria.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ART. 5° - Sao direitos dos Associados:
| — gozar dos beneficios instituidos por este @tstat
Il — votar e ser votado;
[Il — requerer ou representar por escrito contirdracao estatuaria, perante

a Diretoria cabendo da decisdo desta recurso pambléia Geral;



IV — solicitar, por escrito, qualquer informacads®interesse social, a qual
Ihe devera ser fornecida dentro de 10 (dez) deis;ut

V — fazer parte da Diretoria, do Conselho Fiscalaerepresentacdo da
categoria profissional;

VI — propor, a quem de direito, as medidas queajulgpnvenientes aos
interesses dos associados;

VII — recorrer, na forma estatutaria, dos atos aatbria;

VIII — ser ouvido prévia e reservadamente, sempre lge for imputada

gualquer falta.

Paragrafo Gnico: Os associados do SINDIMOVEIS m&pondem subsidiariamente

pelas obrigacdes sociais do Sindicato.

ART. 6° - A todo individuo que participe da categoria meibnal, devidamente

inscrito no Conselho Regional de Corretores de Bis)\wsatisfazendo as exigéncias
da legislacao sindical e do presente Estatutostassi direito de ser admitido no
Sindicato, salvo caso a falta de idoneidade sejal@mente comprovada a critério da

Diretoria ou da Assembléia Geral.

ART. 7° - De todo ato lesivo de direito, ou contrario gedsstatuto, emanados da
Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualgeso@ado recorrer, dentro de 30

(trinta) dias para a autoridade competente.

ART. 8° - Perder& os seus direitos de associados aquejgpququalguer motivo,
deixar o exercicio da categoria profissional, oixatede ser reconhecido como tal
pelo Conselho Regional e/ou Federal de Corretadmdveis.
¢ 1° - No caso de doenca grave comprovadamente, rmocacao para o
servico militar, o associado ndo perdera seustasresindicais e ficara

isento de qualquer contribuicao.



% 2° - Os associados mencionados no paragrafo panm&io poderao
exercer cargo de administracao sindical ou de septacao;
s 3° - Nao estdo sujeitos ao estabelecido no Art.os8°associados

aposentados.

ART. 9° - Sao deveres dos associados:
| — pagar pontualmente a contribuicéo fixada pedaetnbléia Geral,
Il — comparecer as Assembléias Gerais e acataraasdecisoes;
[l — bem desempenhar o cargo para qual tenha edeith, nomeado ou
indicado e no mesmo haja sido investido;
IV — prestigiar, por todos os meios, o Sindicat@repagar o espirito
associativo ente integrantes de sua categoriasprofial;
V — comparecer as sessdes civicas comemorativaglatas nacionais
realizadas na sede social ou sob convocacao deiare
VI — ndo tomar deliberacdes que interessam a cadegofissional, sem
prévio pronunciamento do Sindicato;
VII — respeitar as leis e acatar as autoridadestitoigas;
VIII — cumprir e respeitar o presente Estatuto;
IX — apresentar a carteira sindical e prova deagéi com a Tesouraria,
sempre que tiver que invocar ou exercer seus @kretmo associado, zelar
pela conservacéo do patrimonio moral e materiéiddicato;
X — aceitar os encargos que lhe forem atribuidde Peesidente, pela
Diretoria ou pela Assembléia Geral, salvo motivo fieca maior,
devidamente justificado;
Xl — dar conhecimento por escrito a Secretaria iholi€&to, de qualquer
alteracdo de nome. Firma ou denominacao, assim eomadanca de seus
enderecos e de firma onde exerce suas funcdeso dienlO (dez) dias apds

tal mudanca.



ART. 10° - Os associados estao sujeitos as penalidadespensao e eliminacao do
guadro social.
s 1° - Seréo suspensos os direitos dos associados:

a) que nado comparecem a 03 (trés) Assembléias Gerais
consecutivas, sem justa causa, a critério da Diseto

b) que desacataram a Assembléia Geral ou a Diretoria

C) que nao quitardo suas anuidades até as datassfixada

s 2° - Seréo eliminados do quadro social os assaxiado

a) que, sem motivo justificado se atrasarem por 0Bc@)i anos
consecutivos no pagamento de suas contribuigoes;

b) que for eliminado como corretor de imoveis pelo €&bimo
Nacional ou Federal de Corretores de Imoéveis, palqyer
motivo ndo constante das letras c) e d) desteoartig

C) que, por ma conduta, espirito de discérdia ou faittmetida
contra o patrimonio moral ou material do sindicate
constituirem em elementos nocivos a Entidade, ersemiiéncia
eliminados pela Assembléia Geral,

d) aqueles que tenham cassados seus registros moéisspelos
Conselhos Regionais ou Federais de Corretores deelmpor
falta cometida contra o patriménio moral ou matea
Conselho respectivo;

e) aqueles associados que arglirem ou apoiarem geaisq
medidas que prejudiquem os legitimos interessdsENACI e
ou Sindicato, a critério da Assembléia Geral.

s 3° - Os infratores do Art. 10 letra b) do paragrafodos presentes
Estatutos, somente poderdo requerer sua readmissé&mprovando
insofismavelmente haver readquirido a condicdo deebr de iméveis
pelos Conselhos Regional e Federal de Corretorbaaeeis;

¢ 49 - As penalidades seré&o impostas pela Diretoria;



s 5° - A aplicacéo das penalidades, sob pena deadgsidevera proceder
a audiéncia do associado, a qual podera aduzicgupleto, a sua defesa
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificpgéi@scrito;
s 6° - Da penalidade imposta, cabera recurso parssambléia Geral no
prazo de 30 (trinta) dias;
s 7° - a simples manifestacdo da maioria ndo bast gaplicacdo de
guaisquer penalidades, as quais sO terdo cabimestoasos previsto na lei
e neste Estatuto.
s 8° - Para o exercicio da atividade, a cominacéopgaslidades né&o
implicara incapacidade, que s6 podera ser declapmta autoridade
competente.
ART. 11° - Os associados que tenham sido eliminados dorgsadial, incurso no
Art. 10, paragrafo 2°, letras a), c), e e), podeedngressar ao Sindicato, desde que o
requeiram.
% 1°- No caso da alinea “a”, liquidando antes séb#tak e se reabilitando
a critério da Diretoria;
% 2° - No caso das alineas “c” e “e”, comprovandbsokicdo, a cessacao
da conduta incompativel ou cessacdo de arguicad@poio as medidas
prejudiciais a entidade, a critério da Assemblé&aac
% 3° - A eliminacdo com base nas alineas “b” e “dtasdeita
obrigatoriamente a partir da data em que o Presdmn a Diretoria tiver
conhecimento oficial da aplicacao da penalidad&atiscrita independente
de qualquer sindicancia, inquérito ou notificacd@ssociado;
% 4° - Na hipotese de readmissdo de que trata es@,ap associado
receberd& o0 mesmo numero de matricula, sem prepgézaontagem de

tempo como associado.

ART. 12°- Nao serao readmitidos os associados eliminadosfracao prevista no

Art.10, paragrafo 2°, letra “d” , do presente Edtat



CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ART. 13°- As Assembléias Gerais serdo soberanas nas R@eslndo contrarias as
leis vigentes, aos atos das autoridades constituigiste Estatuto; suas deliberactes
serdo tomadas por maioria absoluta de votos empa®lao total de associados com
suas taxas liquidadas em primeira convocacao esegunda, por maioria de votos
dos associados presentes.
Paragrafo Unico — A convocacéo da Assembléia Geral feita por Edital, publicado
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteiBjdao Oficial
(ou em jornal de grande circulacdo na base tdaitodo
Sindicato), bem como afixada cépia da convocacéseda social

e nas delegacias.

AT. 14° - Realizar-se-do as Assembléias gerais Extraardsaobservadas as
prescricdes anteriores.
| — quando o Presidente, a maioria da Diretorid@Conselho Fiscal julgar
conveniente;
Il — a requerimento de associados que represergamimimo 10% (dez por
cento) dos que se encontram em pleno gozo de s®it® dindicais, 0s

guais especificardao pormenorizadamente 0s moti@a®dvocacao;

ART. 15° - A convocacédo da Assembléia Geral Extraordingtando feita pela
maioria da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou péssociados que representam no
minimo 10 (dez por cento) dos que se encontram leno ozo de seus direitos
sindicais, ndo poderdo opor-se ao Presidente ddicdin, que tera que tomar
providencias para sua realizac&do, dentro de Otsdyidias, contados da entrada do
requerimento na Secretaria.

% 1° - Devera comparecer a respectiva Assembléiapsnh de nulidade

da mesma, a maioria dos que promoverem;



+ 2° - Na falta da convocacao do Presidente, fa-Joe8pirado o prazo
marcado neste artigo, aqueles que deliberaranzadali

ART. 16° - As Assembléias Gerais Extraordinarias s6 podéwar dos assuntos

para os quais foram convocados.

ART. 17° - Serdo sempre tomados por escrutineo secretoellserdcbes da
Assembléia Geral, concernentes aos seguintes assunt
| — eleicdo de associados para representacao (ectesa categoria
profissional prevista em lei e/ou no presente Hsiat
Il — tomada a aprovacao de contas da Diretoria;
[Il — aplicacdo do Patrimdnio;
IV — julgamentos de ato da Diretoria, relativos engdidade impostos a
associados;
V — pronunciamento sobre a relacdo ou dissidiasati@lho e participagao

nas negociacoes trabalhistas.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

ART. 18°- A administracdo do Sindicato sera exercida poa Diretoria constituida
de, no minimo, 07 (sete) membros efetivos de unsélbn Fiscal, constituido de 03
(trés) membros efetivos, eleitos esses drgdosAssdambléia Geral; a Diretoria tera
07 (sete) suplentes e o Conselho Fiscal, 03 (trés).

Paragrafo 1° - A Diretoria do Sindicato serad comsta dos seguintes cargos:
Presidente; Vice- Presidente; 1° Secretario G2taBecretario Geral;
1° Tesoureiro; 2° Tesoureiro; 1° Diretor SocialDi#tor Social.

2° - O mandato da Diretoria eGimselho Fiscal sera de 03 (trés) anos,

permitida reconducédo e, conforme o caso, prorragdeadmandatos,

10



vedada, todavia, a recondugdo no mesmo cargo pardéenceiro
mandato subsequente.

3° - A reconducdo de mandatotadi@s no paragrafo anterior somente
sera permitida nas seguintes hipoteses:

a) para atender a sincronia de mandatos, a fim demamiar os termos
inicial e final da gestédo do sindicato com os d&IREI — Federacao
Nacional dos Corretores de Imoveis;

b) se, até a data prevista neste Estatuto para acéxsate chapas para
concorrer a cargos eletivos, ndo houver nenhumpachderessada
em concorrer as eleicdes.

4° - Na hip6tese de ocorréncia do previsto na alfind do paragrafo

anterior, todos os membros seréo reconduzidoseapgctivos cargos, e,

na hipétese de renuncias, os suplentes assumikémas dos titulares.

ART. 19° - Além de quaisquer outras atribuicbes contidasenEstatuto, compete a
Diretoria:
| — Dirigir o Sindicato de acordo com a lei e ogmete Estatuto, administrar
o Patrimonio Social e promover o bem geral dos éiaslos e da categoria
profissional representada;
Il — propor reforma do Estatuto Social,
[Il — elaborar o regimento interno;
IV — cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e determinagdes das
atividades competentes, bem como o Estatuto, Regiméterno e
Decisdes proprias e da Assembléia geral;
V — as contas das entidades sindicais serao a@s escrutineo secreto,
pelas respectivas Assembléias Gerais, com préviecga do Conselho
Fiscal, de agcodo com a legislacdo em vigor;
VI — aplicar as penalidades previstas neste Estatut
VIl — ao termino do mandato, a Diretoria fara paeées de contas de sua

gestao, do exercicio financeiro correspondententeda, para esse fim, por
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contabilista legalmente habilitado, os balancosreleeita e despesa e
econdémico no Livro Diario o qual alem da assinatigate, contera as do
Presidente e Tesoureiro, nos termos da Lei e neguiéd em vigor;

VIIl — reunir-se, ordinariamente, uma vés por mgsxraordinariamente,

sempre que o Presidente ou a maioria da Diretdigar conveniente;

IX — decidir sobre 0s casos omissos neste Estajuamdo n&o importarem
alienacao de bens imodveis do Sindicato;

X — representar e defender os interesses da Eafigmlante os poderes
publicos, os Conselhos Regional e Federal e asesiagr

XI — suspender diretos de associados por prazcansuqmerior a 180 (cento
e oitenta) dias — seis meses nNos casos previsfaesente Estatuto;

Xll — fazer organizar, por contabilista legalmeitabilitado, até 30 de

setembro de cada ano a proposta de or¢camento eidarecda despesa,
submetendo-a, para aprovacdo, a Assembléia GerSindlicato, apds o

gue devera providenciar sua publicacdo consoagiede o que dispbe a
lei;

XIll — as dotacbes orcamentarias que se apresemtasaificientes para o

atendimento da despesas, se nao incluidos nos emt@scorrentes, serao
ajustados ao fluxo dos gastos mediante aberturarétditos adicionais

solicitados pela Diretoria da entidade as respastikssembléias Gerais,
cujos atos concessorios serdo publicados até maultia do exercicio

correspondente, obedecendo a sistematica da Igipsten vigor.

ART. 20°- Ao Presidente compete:
| — representar o Sindicato perante a administrggdsica e em juizo,
podendo delegar poderes;
Il — convocar ou ordenar a convocacao das reurd@eBiretoria e das

Assembléias Gerais, presidindo agueles e instalasdi@stas ultimas;
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[l — assinas as Atas das sessoes, atestadosrasade associados e todos
0s papeéis que dependem de sua assinatura, bemrgbnear os Livros da
Secretaria e Tesouraria;
IV — ordenar as despesas autorizadas e visar ch&gaentas juntamente
com o Tesoureiro;
V — ordenar o pagamento de despesas até 10 (dexy wevalor do salario
referencia em vigor na regiao:
VI — aplicas as penalidades impostas pela Diretoria
VII — aplicar as penalidades impostas pela Assemkiéral;
VIIl — cumprir e fazer cumprir a legislacdo em wig@specialmente a
relativa a administracao sindical bem como o priesEstatuto;
IX — autorizar as despesas necessarias;
X — nomear ou admitir e determinar os funcionariigar os seus
vencimentos conforme as necessidades dos servigygndo ao
conhecimento da Diretoria em sua primeira reunidsao ato da
Assembléia Geral no fim de cada exercicio;
XI — nomear assessores, juridico, contabil, dedels publicas e outros que
sejam necessarios ao bom funcionamento dos setarestidade, fixando-
lhes remuneracéo, dando conhecimento a Assembégal @o fim de cada
exercicio;
XII — exercer, durante o seu mandato, o cargo dedado-Representante
perante a FENACI — Federacéo Nacional dos Corettedmoveis;
Xl — indicar Diretor(es) para exercer cargo(s) deelegado(s)-
Representante(s) e respectivo(s) suplente(s) pesaRENACI — Federacéo
Nacional dos Corretores de Imoveis.

Paragrafo Unico — O Presidente s6 ndo presidirdraisalhos nas reunides da

Diretoria ou nas da Assembléia Geral no fim de ea@acicio.

ART. 21°- Ao Vice-Presidente compete substituir o Preselendesempenhar todas

as suas atribuicbes em seus impedimentos eventuais.
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ART. 22°- Ao 1° Secretario Geral compete:
| — organizar a correspondéncia do Sindicato;
Il — ter sob sua guarda e responsabilidade o avgdov Sindicato, n&ao
relacionado com a Tesouraria;
[Il — redigir e ler Atas das Reunifes da Diret@idas Assembléias;
IV — dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretari
V — preparar as certidoes e atestados requeridd¥esidente e por este
despachado;
VI — encaminhar ao Presidente, depois de devidameribrmados, os
papeis, processos, carteiras e demais documentosiependem de sua
assinatura,;
VII — convocar as Assembléias e Reunifes da Dieetordenadas pelo
Presidente;
VIII — apresentar a Diretoria relatério das ativlda da Secretaria
mensalmente, a serem apresentadas as Assemblégas, Ge
IX — fornecer recibos aos associados das peticliee sconvocacao das
Assembléias Gerais Extraordinarias;
X — prestar esclarecimentos ao Presidente e/ouretoda na forma e

guando solicitado.

Paragrafo unico: Ao 2° Secretario Geral competestguly o Secretario Geral em

suas faltas e impedimentos.

ART. 23°- Ao 1° Tesoureiro compete:
| — ter sob sua guarda a responsabilidade dosegthr Sindicato;
Il — assinar cheques juntamente com o Presideefietear os pagamentos e
recebimentos autorizados;

[Il — dirigir e fiscalizar os Trabalhos da Tesousmamantendo-a em ordem;
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IV — manter e ordem e sob controle e responsat#@idafichario no qual

consta recebimento de anuidades, imposto sindizadras rendas;

V — apresentar ao Conselho Fiscal balancetes nsem$alancetes anuais;

VI —recolher o dinheiro da Entidade aos Bancos;

VIl — prestar informacdes por escrito ao Presideai®s membros da

Diretoria, e/ou do Conselho Fiscal, na forma e semgpe solicitado;

VIl — cumprir imediatamente as autorizacOes e pagdaos ordenados pelo

Presidente e/ou Diretoria;

IX — arquivar, em ordem cronolégica, os taldes,b@s e os demais

documentos referentes a Tesouraria.

Paragrafo Unico — E vedado ao Tesoureiro consevaaixa importancia superior a

10 (dez) vezes o salario referente na Regido, aiwligrse a
depositar na rede bancéaria, em conta do Sindickéoiamente

gualguer excedente.

ART. 24° - Ao 2° Tesoureiro compete substituir o 1° Tesomrem suas faltas e

impedimentos.

ART. 25°- Ao Diretor Social compete:
| — promover campanhas que visem o incremento IsdoaSindicato,
inclusive organizar, promover e orientar jogosnéars, festivais e outras
atividades de estimulo da expanséo social da eletjda
Il — prestar servigos de assisténcia social accas$m.

ART. 26°- Ao 2° Diretor Social compete substituir o 1°ddar Social em suas faltas

e impedimentos.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL
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ART. 27° - O Sindicato terd& um Conselho Fiscal, constitud@o(trés) membros
efetivos, eleitos pela Assembléia Geral, e iguaheros de suplentes, limitando-se a
sua competéncia a fiscalizacédo da gestéao finangei&indicato.
% 1° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 de 03 (&n@s¥, vedada a
reconducéo;
%+ 2° - O Conselho Fiscal elegera seu Presidentepguesua vez escolhera
0 Secretario;
%+ 3° - O parecer sobre o balanco, previsdo orcanerdgasuas alteracoes,
devera constar da ordem do dia da Assembléia @erhharia para esse

fim convocada, nos termos da Lei e regulamentoigor.v

ART. 28°- Além das atribuicdes expressamente declaradasasente Estatuto, ao

Conselho Fiscal compete:
| - Fiscalizar mensalmente a escrituragcao do Sadie emitir, por escrito,
parecer sobre inventarios, balancetes do Tesou@rdas, documentos e
despesas, apresentando a Assembléia Geral, pomé@ui® da Diretoria,
relatorios semestrais;
Il - cumprir e colaborar para cumprimentos dasabgmbes deste Estatuto;
[l - convocar imediatamente a Assembléia Geral e@aso de
irregularidades praticadas por qualguer membro daetddia no
desempenho do seu mandato.

Paragrafo Unico - Neste Ultimo caso, a Assembléia dirigida pelo Presidente do

Conselho Fiscal e, na sua falta, por um de seusnosm

ART. 29°- O Conselho Fiscal se reunira, validamente, cqmreaenca da maioria de

seus membros.

ART. 30° - Os suplentes do Conselho Fiscal serdo convocagdesdo nos

impedimentos temporarios dos membros efetivos uamdp estes forem destituidos.
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CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

ART. 31° - os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Dedegados
Representantes perderdo seis respectivos mandasosgguintes cargos;
| - por malversacédo ou dilapidacao do Patrimonic&p
Il - por grave violacao deste Estatuto;
lIl - por abandono do cargo, na forma prevista @@grafo 1° do Artigo 37;
IV - por aceitacdo ou solicitacdo de transferénqgise importe em
afastamento do exercicio do cargo;
V - por infracdo prevista nas letras "c", "d"e& do paragrafo 2, do Artigo
10 do presente Estatuto;
% 1°A perda do mandato sera declarada pela Assenth¢é;
% Toda suspensdo ou destituicdo do cargo adminigiralevera ser
precedida de notificagcdo que assegure o plendalide defesa, cabendo
recurso na forma deste Estatuto.

ART. 32°- Na hipotese de perda de mandato, as substitugghtardo de acordo dom
0 que dispbe o Artigo 34.

CAPITULO VII
DAS SUBSTITUICOES

Art. 33° - A convocacao dos suplentes, quer para a Diretguer, para o Conselho

Fiscal, compete ao Presidente, ao seu substitgtd, le obedecera ao interesse do

cargo a ser preenchido.

Paragrafo Unico - Quando vagar a Vice-Presidénais® Secretaria, ou a 2°
Tesouraria, 0 convocado assumira 0 cargo vagoadietite,
dentre os Suplentes, convocado pelo Presidente eau s

Substituto legal, obedecendo o0 interesse do cargsera
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preenchido.

ART. 34° - Havendo renuncias ou destituicdo de qualquer merdar®iretoria
assumira automaticamente o substituto legal prewvisiste Estatuto, ou Suplente
convocado.
% 1° - As renancias serdo comunicadas por escriton domas
reconhecidas, ao Presidente do Sindicato;
% 2° - Em se tratando de renuncia do Presidente widicdio, serd esta
comunicada, igualmente por escrito com firma reecitta, ao seu
substituto legal que dentro de 48 (quarenta e biboas reunira a Diretoria

para ciéncia do ocorrido.

ART. 35° - Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria e amselho Fiscal, e ndo
havendo Suplentes, o Presidente, ainda que re&ignatonvocara Assembléia
Geral, a fim de que esta constitua Junta Govedinovisoria, dando ciéncia a

Federacdo Nacional dos Corretores de Imoveis, amppie 10 (dez) dias.

ART. 36° - A Junta Governativa Proviséria, constituida noswer do artigo anterior,
realizara novas elei¢cdes no prazo maximo de 9Ce(ray dias, para investidura dos
cargos de Diretoria, e Conselho Fiscal, de confiame com as normas eleitorais

contidas nos artigos 39 e seguinte do presentéukstocial.

ART. 37° - Em caso de abandono de cargo, proceder-se-armea fdos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, 0 membro dztdbia ou do Conselho Fiscal
gue houver abandonado o cargo ou dele tiver sigtituielo, ser eleito para qualquer
mandato de administracéo sindical de representig@tasse em qualquer dos 6rgaos
da categoria profissional em Conselho Regionaldeifad, Sindicatos, Federagdes ou
Confederacdes, no mandato que se seguir ao doaimand

% 1° - Considera-se abandono de cargo a auséncigusiificada a 03

(trés) ReuniBes Ordinarias sucessivas da Diretorido Conselho Fiscal,
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% 2° — A destituicdo serd considerada definitiva dipda decisdo da
Assembléia Geral, embora produza seus efeitos dgseedeclarada na

forma do presente Estatuto.

ART. 38°- Ocorrendo falecimento de qualquer membro dat@ieeou do Conselho

Fiscal. proceder-se-a na forma do Art. 34 e ser&ypafos.

ART. 39° - As eleicbes, nesta entidade, serdo realizadasaormidade com

disposto neste Estatuto Social.

Secao |
DA EPOCA DAS ELEICOES

ART. 40° - Salvo nas hipéteses de prorrogacao e recondig@mandatos, previstos
no 83° do artigo 18, a convocacao das eleicOes pstalha dos membros da
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho de Represtedadar-se-a no prazo de
70(setenta) dias que anteceder ao término do namiggnte, e a realizacdo das
eleicdes ocorrerd no prazo Maximo de 60(sesseid#a)edminimo de 30 (trinta) dias
gue antecederem ao término do mandato vigenteyasiato-se, todavia, a Diretoria a
enviar para os associados quites com a Tesourarentidade, em que estejam em
condicdes de votar e serem votados, copias doatespédital de convocacdo das
eleicdes.

+ 1° - 0 mandato dos membros eleitos sera de 03 énés;

% 2° - Ao assumir o cargo, o eleito prestara, poritese solenemente, o

compromisso de representar no exercicio do mandatonstituicdo, as leis

vigentes e 0s estudos.

ART. 41°- As eleicOes de associados para a represente@dsta no Art. 11 da Lei
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6530, de 12 de maio de 1978 e Art. 15, do Decre®iliB71, de junho de 1978, dos
mandatos Conselheiros do CRECI da Regiao.
Paragrafo Unico - O resultado do pleito sera conado ao CRECI da Regido e a

FENACI até 10 (dez) dias apdés a sua realizacao.

Secao |l
DA ELEGIBILIDADE

ART. 42° - S&o elegiveis, na entidade, Corretores de Imopsidissionais liberais,
associados desta entidade sindical, inclusive apmd@s que preencham as
condicbes estabelecidas no Estatuto Social e qoeingdrram em qualquer dos

Impedimentos expressos na legislacdo em vigorgresente Estatuto.

ART. 43° - E eleitor todo associado que, na data da eleigdivee em pleno gozo
dos direitos sociais conferidos no estatuto.
Paragrafo Unico - O exercicio do direito do votaséegurado a qualquer associado,

Inclusive ao aposentado, e ao convocado para paestie servico militar.

ART. 44° - A relagcdo contendo nome e endereco dos asssca&docondicdes de

votar sera elaborada com antecedéncia de 10 (dez)ld data de eleicdo serd, nesse
mesmo prazo, afixada em loca de facil acesso,deds entidade, para consultas por
todos interessados e fornecida mediante requemnantm representante de cada

chapa registrada.

ART. 45°- O sigilo do voto sera assegurado mediante asrgeg providencias:
| - uso da cédula unica, contendo todas as chagatradas;
Il - isolamento do eleitor em cabine indevassaeeh ato de votar;
[l - verificacdo da autenticidade da cédula Uné&sista das rubricas dos
membros da mesa coletora;

IV - emprego de urna que assegure a inviolabilidhleoto;
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V - é vedado o voto por procuracao e por correspacid;

ART. 46° - A cédula unica contendo todas as chapas registrddasra ser
confeccionado, em papel branco, opaco, absorverum tinta preta e tipos
uniformes.
% 1° - A cédula unica devera ser confeccionada deemzarial que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que s&@assario o emprego de
cola para fecha-la;
s 2° - As chapas registradas deverao ser numersgiagdamente, a partir
do namero 01 (hum), obedecendo a ordem de registro;
% 3° - As chapas conterdo os nomes dos candidatesrdrmos efetivos e
suplentes, para preenchimento dos cargos previsto#rt. 18 e seu
paragrafo 1° dos estatutos em vigor, bem como pat@onselho de
Representantes da FENACI

Secao IV
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

ART. 47° - As eleicOes serdo convocadas pelo Presidenteggital resumido,
publicamente no Dario Oficial, ou em Jornal de deanirculacdo com antecedéncia
maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30 {triliéa antes da realizacdo do
pleito.

s 1° - Copia do edital a que se refere este artigo) bomo a do Edital

completo, deveréao ser afixadas na sede da enteladsua delegacias ou

agencias;
% 2° - O edital de convocacbes das eleicbes deveraterco
obrigatoriamente:

| — data, horario e local (ou locais) de votacao;
Il — prazo de registro de chapa e horario de furanmento da secretaria;

[l — datas, horérios e locais da segunda votamdiosaso de empate.
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s 3° - Sempre que possivel, a divulgacdo da eleicdeerd ser

complementada por qualquer meio publicitario.

Secao Vv
O REGISTRO DE CHAPAS

ART. 48° - O prazo para registro de chapa sera de 15 (quinae)dntados na data
de publicacéo do edital no diario oficial do Estatafixado na sede da entidade.
% 1° - O registro de chapas far-se-a, exclusivameateecretaria da sede
da entidade, a qual fornecera recibo da documentgm@&sentada;
% 2° - Para os efeitos do dispostos neste artigoer@atsecretaria, durante
0 periodo para registro de chapas, expediente hatasa8:00 as 18:00
horas, devendo permanecer na sede da entidadeasipdssoa habilitada
para atendeos interessados, prestar informagdes concernentesoaesso
eleitoral, receber documentacao e fornecer o quvrekente recibo;
+ 3° - O requerimento de registro de chapa, em O&sfjduias, enderecado
ao Presidente do Sindicato, assinado por qualgosr dandidatos que
integram, sera.instruido com os seguintes docursento
a) ficha de qualificacdo de cada um dos candidato<2 (duas)
vias, devidamente assinada pelo préprio candidabfigado;
b) certiddo qualificativa e de quitagdo expedidéo feRECI da
Regiéao;

C) carteira de identidade — copia autenticada

ART. 49° - Nao podem ser eleitos pata cargos administitbeode representacao,
nem permanecer no exercicio desses cargos;
| - os que nao tiveram definitivamente aprovadossaas contas de
exercicio de cargos de administracao;
Il - os que houverem lesado o patriménio de qualen&dade sindical, do
CRECI e/ou do COFEC];
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[l -os inscritos ha menos de 02 (dois) anos no CRIa Regido;

IV - os que tiverem sido condenados por crime dpleaquanto persistirem
os efeitos da pena;

V - 0s que nédo estiveram no gozo de seus diredidsgos;

VI - os que nao contarem pelo menos 02 (dois) aeosindicalizagcdo no
guadro social da entidade;

VII - ma conduta, devidamente comprovada,;

VIII - os que tenham sido destituidos de cargos imadimativos ou de

representante sindical.

ART. 50° - Sera recusado o registro da chapa que ndo apnesemfianero total de
candidatos a efetivos e suplentes e definicdo eenghimento dos cargos previstos
nos estatutos, bem como a indicacdo de 02 (doisybmos efetivos e 02 (dois)
suplentes para o Conselho de Representante da FENAC
s 1° - Verificando-se irregularidade na documentagfwesentada o
Presidente notificara o interessado (requerenésggalmente ou através de
oficio, para que promova a correcdo no prazo d@gdd&renta e oito) horas,

sob pena de recursa de seu registro.

ART. 51° - Encerrado o prazo de registros de chapas, adprge desta entidade
providenciara a imediata lavratura da Ata corredpate, consignando em ordem
numeérica de inscricdo todas as chapas e os norsasddidatos efetivos e suplentes
a cada cargo.
% 1° - No prazo de 72 (setenta e duas) horas, oderdsi fara relacdo
nominal das chapas registradas, que sera afixadacahde facil acesso na
sede da entidade, declarara aberto o prazo de i@bo)cdias para
impugnacao de candidaturas;
% 2° - Ocorrendo renuncia formal de candidato apiegistro da chapa, o
Presidente da entidade afixara copia desse pedidquadro de aviso na

sede da entidade para conhecimento dos associados;
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% 3° - A chapa de que fizeram parte candidatos reantes podera
concorrer, desde que os demais candidatos, ergtevosf e suplentes,

bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos

ART. 52° - Quando o associado for empregado, o Sindicato ¢erheao mesmo,
individualmente, comprovante do registro da cardm@a no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas e comunicara por escrito a empresaasmo prazo, o dia e hora do

pedido de registro da candidatura de seu emprego.

ART. 53° - E vedado ao empregado da Entidade candidatamsgualquer eleicido

para qualquer cargo ou representacao.

ART. 54° - Encerrado o0 prazo sem que tenha havido registhdpa o Presidente
da entidade, dentro de 48 (quarenta e oito) hprasjdenciard nova convocacédo da

eleicao.

Secéao Vi
ADIAMENTO DO PLEITO

ART. 55° - Circunstancias graves, como epidemias, convsis@eiais e outros
poderdo impedir a realizagcdo do pleito na data aa@rcexigindo seu adiamento,

devendo no prazo de 30 (trinta) dias ser marcada data.

Secéo VIl
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURAS

ART. 56° - O prazo de impugnacdo de candidatos é de O8olcaias contados da
afixacdo na sede da relagcao nominal das chapasresigis.
s 1° - A impugnacdo somente podera versar sobre asagade

inelegibilidade prevista nos estatutos da entidadeestas normas, sera
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proposta através de requerimento fundamentadogidbria FENACI
entregue, contra-recibo, na secretaria desta eltisiadical.

% 2° - No encerramento do prazo de impugnacao, e o competente
"termo de encerramento”, em que serdo consignasasnpugnacoes
propostas, destacando-se nominalmente os impugnantes candidatos
impugnados;

s 3° - Certificado oficialmente, em 48 (quarenta &o)oihoras, pela
FENACI, o candidato impugnado tera prazo de 05c@indias para
apresentar suas contra-razdes; instruido o proassera novamente se
pronunciar a FENACI, que decidira em definitivo;

% 4° - A chapa de que fizerem parte os candidatosigmgdos podera
concorrer, desde que os demais candidatos entreosfe suplentes bastem

ao preenchimento de todos os cargos efetivos.

Secao VI
DA SESSAO ELEITORAL DE VOTACAO

Art 57° — As mesas coletoras de votos funcionaréo soltlasixa responsabilidade
de um Presidente, dois mesarios e um suplenteaiol pelo presidente da entidade.
% 1° - Poderao ser instaladas mesas coletoras, aésedk social, nas
delegacias sindicais e mesas coletoras itinerange® percorrerao
itinerarios, a juizo do presidente desta entidade;
s 2° - Os trabalhos das mesas coletoras poderdocsempanhados por
fiscais designados pelos candidatos, escolhidosredes eleitores, na

proporcao de um fiscal, por chapa registrada.

Art. 58° — Nao poderéao ser nomeados membros das mesawasiet
| — os candidatos, seus conjuges e parentes, girgl@or afinidade, até o
segundo grau, inclusive;

Il — Os membros da administracao da entidade.
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Art. 59° - Os mesarios substituirdo o Presidente da mdetoram de modo que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordemlariggue da mesa eleitoral.
+ 1° - Todos os membros da mesa coletora deveraopestentes ao ato
de abertura e de encerramento da votacéo, salvoqioo de forca maior;
% 2° - Nao comparecendo o Presidente da mesa colti®rh5 (quinze)
minutos antes da hora determinada para inicio dac&o, assumira a
presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou inpedto deste, 0 segundo
mesario ou o suplente;
s 3° - Podera o mesario, ou membro da mesa que assupnesidéncia,
designar, “ad hoc”, dentre as pessoas presenteservalolos o0s
impedimentos do artigo anterior, 0s membros quenfonecessarios para

completar a mesa.

Art. 60° — Somente poderdo permanecer no recinto da mdstoreo 0s seus
membros, os fiscais desighados e, durante o teegEssario a votacao, o eleitor.
Paragrafo Unico — Nenhuma pessoa estranha a didgamesa coletora podera

intervir no seu funcionamento durante os trabati@gotacéao.

Art. 61° — Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdoracdo minima de 06
(seis) horas continuas, observadas sempre as Herasicio e de encerramento
previstas no edital de convocacao.
+ 1° - Os trabalhos de votacao poderéo ser encereadesipadamente se
ja tiverem votado todos os eleitores constantdslda de votacao;
% 2° - Quando a votacdo se fizer em mais de um diagéamino dos
trabalhos de cada dia, o Presidente da mesa @lg¢tmtamente com 0s
mesarios, procedera ao fechamento da urna com sicapode tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da meske fiseais, fazendo
lavrar Ata, pelos mesmos assinada, com mencéao e namero de

votos depositados;
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s 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia, as yreamanecerao na sede
da entidade sob guarda policial. Na impossibilidddebtencéo de guarda
policial, as urnas deverao ficar sob vigilanciap@ssoas indicadas pelos
candidatos de numero de votos depositados.

% 4° - O descerramento da urna no dia da continudgamtacdo devera
ser feito na presenca dos mesarios e fiscais,\agrificado que permaneceu
inviolada;

+ 5° - Nao havendo a indicacao prevista no * 3° asiBente da entidade

decidira sobre a guarda das urnas.

Art. 62° — Iniciada a votacao, cada eleitor, pela ordempitesentacdo a mesa, depois
de identificacédo, assinara a folha de votantegbe@ a cédula Unica rubricada pelo
Presidente e mesério e, na cabine indevassaval agghalar no retangulo proprio a
cada chapa de sua preferéncia, a dobrard, depmhsiéganem seguida, na urna
colocada na mesa coletora.
% 1° - O eleitor analfabeto apora sua impressaoatligi folha de votantes,
assinando a seu rogo um dos mesarios;
% 2° - Antes de depositar a cédula na urna, o eldggera exibir a parte
rubricada a mesa e aos fiscais, para que verifigsem a tocar, se é a
mesma que |he foi entregue, caso contrario ndceseita;
% 3° - S&o inelegiveis os associados inalistaveis analfabetos, embora

tenham o direito ao voto.

Art. 63° — Os eleitores cujos foram impugnados e 0s ashkuxiaujos nomes nao
constem da lista de votantes, assinando lista iprofmtardo em separado.
Paragrafo Unico — o voto em separado sera tomadegidnte forma:
| — O presidente da mesa coletora entregara a@oresebrecarta apropriada,
para que ele, na presenca da mesa, nela cologédu que assinalou,

colocando a sobrecarta;
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Il — O presidente da mesa coletora anotara no \dasobrecarta as razdes

da medida, para posterior deciséo do Presidenteeda apuradora.

Art. 64° — A Hora determinada no edital para encerrameateothicio, havendo no
recinto eleitores a votar, serdo convidados em aita a fazerem entregas ao
Presidente da mesa coletora do documento de idagtb, prosseguindo o0s
trabalhos até que vote o Ultimo eleitor; caso nd@i@a Imais eleitores a votar, seréo
imediatamente encerrados os trabalhos.
s 1° - Encerrados os trabalhos de votacdo, a urra lserada com
aposicao de tiras de papel gomado, rubricadas pesosbros da mesa e
pelos fiscais.
% 2° - Em seguida, o Presidente fara lavrar Ata,spré também assinada
pelos mesarios e fiscais se houver estes Ultimgsstrando a data e a hora
do inicio e do encerramento dos trabalhos, total vdeantes e dos
associados em condi¢cdes de votar, 0 numero de eatoseparado, se 0s
houver, bem como, resumidamente, os protestoseaae®s. A seguir o
Presidente da mesa coletora fara entrega ao Presida mesa apuradora,

mediante recibo, de todo o material utilizado dteanvotacao.

Secao IX
DA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DE VOTOS

Art. 65° — A sesséo eleitoral da apuragao sera instaladadeda entidade sindical,
apos o encerramento da votacdo e composta de emisid2 (dois) mesarios e 02
(dois) suplentes, pessoas de notdria idoneidadeglnédas e nomeadas pelo
Presidente da entidade.
% 1° - O Presidente da mesa apuradora procederataral#as urnas, uma
de cada vez, para contagem das cédulas de votAgamesmo tempo,
procederda a leitura de cada um das Atas das meebldoras

correspondentes. Quando aos votos em separaddjrdeam a um, pela
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apuracdo ou ndo dos mesmos, a vista das razoe®mgjuketerminam

conforme se designou nas sobrecartas.

Art. 66° — Na contagem das cédulas de cada urna, o Presidenficara se o seu
namero coincide com o da lista de votantes.
% 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferiorda votantes que
assinaram a respectiva lista, far-se-a apuracao;
% 2° - Se o total de cédula for superior ao da rdselista de votantes,
proceder-se-a apuracdo, descontando-se dos votosigds a chapa mais
votada o numero de votos equivalentes as cédulasxeasso, desde que
esse numero seja inferior a diferenca entre asahsmss mais votadas;
s 3° - Se 0 excesso de cédulas for igual ou supariiferenca entre as

duas chapas mais votadas, a urna sera anulada.

Art. 67° — Nas eleicOes para cargo de Diretoria, ConsEleoal e Conselho de
Representantes, bem como da representacdo deatpreotiArt. 41, serd considerada

eleita a chapa que obtiver maioria simples de vendie as concorrentes.

Art. 68° — Finda a apuracdo, o Presidente da mesa aparpduotiamara eleita a
chapa que obtiver a maioria simples nas votacOfsaelavrar Ata dos trabalhos
eleitorais.
s 1° - A Ata mencionara obrigatoriamente;
| — Dia e hora da abertura e encerramento dosliwada
Il — Local ou locais em que funcionardao as mesdstaas, inclusive
trajetos das mesas itinerantes, com oS nomes slosate/os componentes;
Il — Resultado de cada urna apurada, especificardo numero de
votantes, sobrecartas, cédulas apuradas, votdsuidos a cada chapa
registrada, votos em branco e votos nulos;
IV — nimero total de eleitores que votaram;

V — Resultado geral da apuracao;
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VI — proclamacéo dos eleitos.
s 2° - A Ata geral de apuracdo sera assinada pelsidérdge, de mais

membros da mesa e fiscais.

ART. 69° - Se o numero de votos da urna anulada for suparibferenca entre as

duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacgéleitbs pela mesa apuradora,
cabendo ao Presidente da entidade realizar elesgfdsmentares, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, limitadas aos eleitores cotstada lista de votacdo da urna

anulada.

Art. 70° — Em caso de empate as chapas mais votadas, mpidsese fara
observando a seguinte condicao:
| — Pelo somatério do tempo de filiacdo ao Sindicdbds candidatos a
membros efetivos;
Il — pelo somatorio do tempo de filiagdo ao CRE@ REGIAO dos
candidatos a membros efetivos;
% 1° - A chapa vencedora sera a que atingir o numeror no somataorio,
previsto no item 1 ou, persistindo o empate, nu ite
% 2° - Persistindo ainda o empate, realizara nowwgoels, no prazo de 15

(quinze) dias, limitadas as chapas em questéo.

Art. 71° — A fim de assegurar eventual recontagem de va®sédulas apurada
permanecerdo sob guarda do Presidente da mesal@pueté a proclamacao do

resultado final da eleic&o.

Secao X
DAS NULIDADES

Art. 72° — Seré anulada a eleicdo quando, mediante rediorsoalizados nos termos

deste Estatuto, ficar comprovado:
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| — que foi realizada em dia, hora e local diverdos designados no edital
de convocacéao, ou encerrada a coleta dos votos datkora determinada,
sem gue hajam votados todos os eleitores constaritgha de votacao.

Il — Que foi preterida qualquer das formalidadesensiais estabelecidas
neste Estatuto;

I — Que nédo foi cumprido qualquer dos prazos ledecidos neste
Estatuto;

IV — Ocorréncia de vicio ou fraude que compromstia legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapaarrente.

Paragrafo Unico — A anulac&o do voto ndo impliceaéanulacdo, da urna em que a
ocorréncia se verificar; de igual forma a anulagaourna nao
importard n anulacdo da eleicdo, salvo se o0 nurderaotos
anulados for igual ou superior ao de diferencal fmére as duas

chapas mais votadas.

Art. 73° — Nao podera a nulidade ser invocada por quertefitea dado causa;

Art. 74° — Anuladas as elei¢cbes nesta entidade, outras senvocadas no prazo de

30 (trinta) dais a contar da publicacdo do despaadktatorio, exarado pela FENACI.

Secao Xl
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 75° — Ao Presidente da entidade sindical incumbe zsaa que se mantenha
organizado o processo eleitoral, em duas vias fitwids a primeira dos documentos
originais. Sao pecas essenciais do processo eleitor

a) edital de folha do diario oficial em que foi puldlito o aviso resumido da

convocacao da eleicao;
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b) cépias dos requerimentos de registro de chapasespectivas fincas de
gualificacdo individual dos candidatos e demais udmntos de
identificacao;
c) copias dos expedientes relativos a composicado daaseleitorais;
d) relacédo dos associados em condicOes de votar;
e) listas de votacgao;
f) exemplar da cédula Gnica de votagéo;
g) copias das impugnacdes e dos recursos e respemtivia-razoes;
h) termo de posse.
Paragrafo Unico — ndo interposto recurso para aAtHN processo eleitoral sera

arquivado na sede da entidade e remetida umaRederacao.

Art. 76° — O prazo para interposicao de recursos sera ¢erdfm) dias, contados da
data de encerramento do pleito.
+ 1° - Os recursos, nesta entidade, seréo propostagiplquer associado
em pleno gozo de seus direitos sociais;
s 2° - O recurso e o documento de prova que Ihe feeexados serdo
apresentados em duas vias contra-recibos, na @egrdesta entidade e
juntados os originais a primeira via do processdahl. A segunda via do
recurso e dos documentos que o acompanham send@guerd, também
contra recibos, em 24 (vinte e quatro) horas, eorrielo, que tera prazo de
05 (cinco) dias para oferecer contra-razoes.
% 3° - 0 recurso a FENACI néo suspendera a posselditss, salvo se

provido antes da posse.
Art. 77° — Competira a Diretoria em exercicio, dentro d€de¥) dias da realizacdo

das eleicOes e, nao tendo havido recurso, darqguiddie ao resultado do pleito e

empossar os eleitos em seus respectivos cargos.
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Art. 78° — Os prazos constantes no presente estatuto amgmitados excluidos o
dia do inicio e prorrogado para o primeiro dia §élo vencimento cair em sabado,

domingo ou feriado.

Art. 79° — a FENACI compete suprir as lacunas, dirimir asidhs surgidas na
aplicacao desta norma eleitorais e decidir sob@E®sss 0missos.
% Unico — das deliberacdes da FENACI podera haveursecpara a

Assembléia Geral.

Ar. 80° — Na mesa coletora principal, que sera instaladsede, podera ter a selecao
em seu 1° (primeiro) escrutinio duracdo de aténsd dias e as demais, sejam fixas
ou itinerantes, poderao, ter duracao de 01 (Un§ &idico) dias, de acordo com as
necessidades, a critério do Presidente da entidagleem compete dirigir as eleicoes,

executa e fazer cumprir o procedimento da eleic&o.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSO DO SINDICATO

Art. 81° — Constitui Patrimonio e as Fontes de Recursdaimiticato;
| — as contribuicdes daqueles que participem dagoaia profissional
representada, conforme legislagdo em vigor;
Il — as contribuicdes dos associados;
[l — as doacgdes e legados;
IV — bens, os valores adquiridos e as rendas pep8sitos;
V — multa e outras rendas eventuais, como taxaedieldes de quitacoes,
de baixa, etc.
+ 1° - A importancia da contribuicdo estipulada no. A% inciso “I” deste
Estatuto n&o podera sofrer alteracbes mais de emaw mesmo exercicio

financeiro;
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% 2° - Nenhuma contribuicdo podera ser imposta assceslos, alem das

determinadas por lei e no presente Estatuto.

Art. 82° — As despesas do Sindicato correrao pela rubniegigia em lei e nas
instrucdes vigentes;

Art. 83° — A administracdo do Patrimoénio do Sindicato, tituisla pela totalidade

dos bens que o mesmo possuir, compete a Diretoria.

Art. 84° — Os titulos de renda e os bens imoéveis s6 poderdalienados apos prévia
autorizacdo da Assembléia Geral, reunida com aepcasda maioria absoluta dos
associados com direito a voto, em escrutineo secret
% 1° - Caso nédo seja obtido o quorum estabelecidoatéria podera ser
decidida em nova Assembléia Geral, reunida comaogeal nUmero de
associados com direito a voto, apO0s o transcursd(d€dez) dias da
primeira convocagao;
% 2° - Na hipoétese prevista no * 1°, a decisdo soentt validade se
adotada pelo minimo de dois tercos dos presemtesserutineo secreto;
% 3° - a venda do imovel sera efetuada pela Direttai@ntidade, apds a
decisdo da Assembléia Geral, mediante concorrégndatica, com Edital
publicado no Diéario Oficial e na imprensa diariagncantecedéncia minima
de 15 (quinze) dias;
s 4° - 0s recursos destinados ao pagamento totalaotiap dos bens
imoveis adquiridos serdo consignados obrigatoriéenea orcamento anual
da entidade.

Art.85%- Os bens moveis e utensilios inclusive dmhelefénicas poderdo serem

alienados com anuéncia prévia da Diretoria laveadata.
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Art. 86° - No caso de dissolucédo, por se achar o Sindicaiarso nas leis que
definem crime contra a personalidade internacioaaseguranca e a estrutura do
Estado e a ordem politico-social, os bens, pagadi\adas decorrentes de suas
responsabilidades, serdo rateadas entre 0s associgdites as épocas,

proporcionalmente ao tempo de filiacdo de cada um.

Art. 87° - Os atos que importarem a malversacdo ou dilgdaao Patrimbénio do
Sindicato sao equiparados aos crimes de peculdgado e punido de acordo com a

legislacé&o penal em vigor.

Art. 88° - No caso de dissolucdo do Sindicato, o que sdasé por deliberacao
expressa da Assembléia Geral para esse fim conapeatbm a presenca minima de
2/3 (dois tercos) dos associados com suas taxadddps, o seu Patrimonio, pagas as
dividas legitimas decorrente de suas responsat#iijam se tratando de numerario
em Caixa e Bancos e em poder de credores divessod, depositado em conta
bloqueada e remunerada no Banco do Brasil S/A ata@ondmica Federal, e sera
restituido ao Sindicato da mesma categoria profissique vier a ser fundado na

mesma base territorial.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 89° — Dentro da respectiva base territorial, o Sindicagjuando julgar do
interesse geral e oportuno, instituira DelegaciasSec6es para melhor protecdo a

seus associados e a categoria profissional repaeksen

Art. 90° — REVOGADO.

35



Art. 91° — Nao havendo disposicdo em contrario, prescrav®@ (noventa) dias o
direito de pleitear a reparacdo de qualquer atangdgnte da disposicao neles

contidos.

ART. 92° — Serdo tomadas por escrutinio secreto as dajiiesada Assembléia
Geral concernentes aos seguintes assuntos:
a) Eleicdo do associado para representacao da respecttegoria
profissional prevista em lei, em especial agquetvipta no Ar. 11 da lei
6530, de 12 de maio de 1978, e Art. 15 do Decr&t878 de 1978, dos
Conselheiros do Conselho Regional de Corretordsndeeis da Regido e
comunicado ao referido Conselho, comunicado a BeéerNacional dos
Corretores de Imoveis.
b) Tomada e aprovacgao de contas da Diretoria;
c) Aplicacéo do patrimonio;
d) Julgamento dos atos da Diretoria, relativos a jaadés impostas a
associados.

e) Pronunciamento sobre relacfes ou dissidios ddti@aba

Art. 93° — Constituira atribuicdo exclusiva do Presidentia ®iretoria do Sindicato,
a representacao e a defesa dos interesses dadenpieante os poderes publicos, os
conselhos Regional e Federal e as empresas, safrawatario com poderes
outorgados por procuracdo da Diretoria, ou assocal representacao prevista em

lel.

Art. 94° — Os Delegados Sindicais destinados a direca®dbegjacias, ou Secdes,
serdo designados pelo Presidente dentre os ass®aiadicados no territério da

correspondente Delegacia, por homologacéo de setoba.

Art. 95° — E vedada a qualquer pessoa estranha ao Sindicetiguer interferéncia

na sua administracao ou seus servicos e suas Assasnb
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Art. 96° — Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou pooBss liberais séo
obrigados a prestar aos encarregados da fiscatizagdesclarecimentos que lhe

forem solicitados, inclusive a quitacéo da contgha sindical.

Art. 97° — Cabe ao Sindicato, na falta de pagamento ouriGoitfo Sindical,

promover a respectiva cobranca judicial, mediarmi#o aexecutiva, valendo como

titulo de divida a certiddo expedida pelo Sindicato

Paragrafo Unico — para os fins de cobranca judit#alcontribuicdo sindical, s&o
extensivos as Entidades Sindicais, com excecaomoekpecial,

os privilégios da Fazenda Publica, para cobranghuida.

Art. 98° — A Diretoria do Sindicato podera determinar dansacdo de inquérito ou
de sindicancia, sempre que se fizer necessari@a @auracdo de irregularidades
praticadas na Entidade.

X/
0’0

s 1° - A Diretoria podera ordenar a criacdo de CobeissEspeciais para
organizar programas de comemoracgoes, congrestssre pareceres, etc,
assim com para estudo de beneficios para o quadial da entidade.

s 2° - Determinada a instauracdo de inquérito ou iddicncia, ou a

criacdo de comissao especial, o Presidente baaxeoénpetente portaria.

Art. 99° — Para Destituicdo dos Administradores ou Alteva¢sstatutaria e
necessario uma Assembleia especialmente convoeadaepse fim com a presenca
de 2/3 (dois tercos) dos associados em condicami@e na primeira convocacao.
N&o havendo namero legal para a realizacdo em pairoenvocacao, sera realizada
em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apOs qoaiquer numero de
associados, sendo o0s assuntos aprovados por dewgsdvaioria absoluta dos

presentes.
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Art. 100. SO poderao ocupar cargos de Delegados-Represenpenssmte a FENACI
— Federacao Nacional dos Corretores de Imdéveis,amengue estejam no exercicio
de mandatos da Diretoria do sindicato.

Paragrafo unico — Na hipotese de afastamentorgo gara o qual foi eleito na
Diretoria do sindicato, o seu suplente assumirapldeo, a vaga de Delegado-

Representante perante a FENACI — Federacdo NadoedaCorretores de Imoveis.

A alteracdo deste Estatuto foi aprovada pela AskmaliGeral Extraordinaria,
realizada no dia 17 de dezembro de 2013, em segromdapcacédo, com qualquer
namero dos associados em condicbes de votar, coafqublicacdo de Edital
publicado no Jornal Hoje, de 12 de dezembro de 20ditrara em vigor a partir do

seu registro em Cartorio-como lei.

Goiania, 17 de dezembro de 2013.

LUCIMAR ALVES ELIAS
Presidente

VISTO POR:

Jeferson de Faria
OAB-GO 21277
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